Municipalidad de La Mofina .
RESOLUCION DE ALCALDIAN {1 A4}, -2020mDLM

La Molina, U 1 JUL 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

Visto, el Informe N° 0795-2020-MDLM/GAF-SGGTH, de fecha 26 de junio del 2020, de Ia
Subgerencia de Gestién del Talento Humano, mediante el cual se sefiala que, el Abogado ANDRES MARTIN
BERMUDEZ HERCILLA, guien desempefia las funciones del cargo SECRETARIO GENERAL de esta entidad, solicita
licencia por salud, a partir del ¢1 de julio del 2020, y €] Memorando N° 717-2020/MDLM-GM, de fecha 26 de junio del
2020, de la Gerencia Municipal, mediante el cual se propone la Designacién Temporal de la Secretaria General, a [a Abogada
CLARISA CECILIA LA CRUZ DAVILA, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 0795-2020-MDLM/GAF-SGGTH, de fecha 26 de junio del 2020,
la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, comunica 4 la Gerencia Municipal gue, ¢l Abogado ANDRES MARTIN
BERMUDEZ HERCILLA, quien desempefia las funciones de SECRETARIO GENERAL, ha solicitado licencia por
salud; y que, por otro fado, en lo que concierne 2 la prepuesta de Designacién Temporal del despacho de la Secretaria
General, a la Abogada CLARISA CECILIA LA CRUZ DAVILA, quien actualmente se desempefia como servidora
contratada bajo la modalidad de Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS, se hz evaluado que,
de acuerdo a lo estipulado en el Manual de Perfil de Puestos de la Entidad, 1a citada persena cumple con los requisitos
solicitados;

Que, mediante el Memorando N° 717-2020/MDLM-GM, de fecha 26 de junio del 2020, la
Gerencia Municipal remite los documentos antes mencionados, solicitando el trimite administrativo correspondiente,
proponiendo que la Designacién Temporal de la Secretaria General, durante el periedo que dure la licencia del titular, sea
asumida por la Abogada CLARISA CECILIA LA CRUZ DAVILA,;

n De A .
L"»:,o Que, la Constitucidn Politica del Peri sefiala en su articulo 194° que las municipalidades son
0 \2 anos de gobierno local que tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;
] 2
» -

% = Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,
‘Softablece que corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los dem4s funcionarios
de confianza: ’

Que, de acuerdo al articufo 11° numeral 2} del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1457,
aprobado mediante el Decrete Supremo N° 075-2008-PCM, los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios,
pueden, sin que implique la variacién de la retribucién o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior

‘2\\,\‘04\0 Df‘(# de la entidad contratante o quedar sujetos 2 Iz designacién temporal, como representante de la entidad contratante ante
\C? 4’76omisiones ¥ grupos de trabajo, como miembro de 6rganos colegiados y/o como directivo superior o empleado de confianza,
§ cﬁzbservando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Piblico;
= >
=1 Que, siendo el caso que de acuerdo a lo sefialado por la Subgerencia de Gestidn del Talento
"‘32" ‘éﬁumano ¥ la Gerencia Municipal, el Abogado ANDRES MARTIN BERMUDEZ HERCILLA, el cual desempefia las
% },Q' funciones de SECRETARIO GENERAL de la municipalidad, ha solicitado licencia por salud, a partir del 01 de julio del
% agesott 2020, resultaria necesario realizar la Designacién Temporal del cargo antes mencionado, mientras dure la ausencia del titular,
a fin de garantizar el normal desenvolvimiento de la administracidn municipal;

Estando a los considerandos precedentes, la propuesta hecha por la Gerencia Municipal, en
atencién a lo sefialado en el Informe N° 0795-2020-MDLM/GAF-SGGTH, y en uso de las facultades conferidas en el
articule 20° numerales 6) y 17) de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR TEMPORALMENTE a partir del 01 de julio del

2020, en ¢l cargo de SECRETARIO GENERAL, a la Abogada CLARISA CECILIA LA CRUZ DAVILA, hasta que
concluya la licencia del titular.

O SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimierto de lo dispuesto en la presente

Resolucién a la Gerencia de Adrfinistracion y Finanzas, a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano ¥ demas unidades

de organizacién competentes.

RESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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